
Описание Рабочей программы воспитания  

МБОУ «Соколовская СОШ» Мглинского района Брянской 

области 

 

 
Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабочей программы 

воспитания (п. 26 «Федеральная рабочая программа воспитания», ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП 

СОО). Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 
для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

 

Рабочая программа воспитания школы включает в себя Рабочие программы воспитания 
по уровням: 

-начальное общее образование (НОО); 

- основное общее образование (ООО); 

- среднее общее образование (СОО). 

 
 Рабочая программа воспитания н а  к а ж д о м  у р о в н е  состоит из следующих разделов: 
 

I. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Для каждого образовательного уровня  планируются целевые ориентиры , 

соответствующие возрастным особенностям детей. 
 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МБОУ «Соколовская СОШ» по основным направлениям воспитания в 
соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО  и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части: 
 

1. гражданского воспитания 

2. патриотического воспитания 

 

духовно-нравственного воспитания 

3. эстетического воспитания 

4. физического воспитания 

5. трудового воспитания 

6. экологического воспитания 

7. ценности научного познания 

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 

Программа воспитания состоит из следующих модулей: 
 

1. Урочная деятельность 

2. Внеурочная деятельность 

3. Классное руководство 



4. Основные школьные дела 

5. Внешкольные мероприятия 

6. Организация предметно-пространственной среды 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

8. Самоуправление 

9. Профилактика и безопасность 

10. Социальное партнёрство 

11. Профориентация 

III. Организационный отдел 
 

В организационном отделе 

описываются: 

- кадровое обеспечение; 

-нормативно-методическое 

обеспечение; 

- требования к условиям работы с 

обучающимися с особыми 

образовательными 
потребностями; 

-система поощрения социальной 

успешности и проявлений 

активной жизненной позиции 

обучающихся; 

-Анализ воспитательного 

процесса. 

Приложением к программам 

служат Календарные планы 

воспитательной работы. 

 

 


